

Расширенное заседание МВК по охране труда
28 февраля 2023  года в 10-00
ТЕМЫ ВЫСТУПЛЕНИЙ
	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество выступающего
	Тема выступления

	1
	2
	3

	1
	Юдин Сергей Сергеевич –
 первый заместитель главы городского округа, председатель комиссии 
	« О состоянии условий и охраны труда в Партизанском городском округе в 2022 году и задачах на 2023 год» 

	2
	Прокофьева  Ирина Анатольевна – начальник  территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по ПК в г. Партизанске 
	« О состоянии условий труда на предприятиях, организациях, объектах Партизанского городского округа в 2022 году и мерах по улучшению условий труда в 2023 году»

	3
	Чараева Ольга Сергеевна – начальник отдела персонифицированного учета и обработки информации №6 управления персонифицированного учета


	«Об использовании страховых взносов по обязательному социальному страхованию на частичное финансирование мероприятий по охране труда предприятиями Партизанского городского округа, о скидках и надбавках к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев  в 2022 году и задачах на 2023 год».

	4
	Танин Александр Алексеевич - директор негосударственного образовательного учреждения «Находкинский центр охраны труда» 
	« О проведении в 2022 году специальной оценки условий труда, оценки профессиональных рисков  и обучения по охране труда на территории Партизанского городского округа и задачах на 2023 год».

	5
	Шавыров Денис Игоревич -менеджер  отдела продаж общества с ограниченной ответственностью «Техноавиа – Владивосток» 
	«Современные тенденции рынка СИЗ. Инновации на рынке спецодежды, об изменениях в законодательстве».

	6
	Грязнова Катерина Васильевна –
 главный специалист по государственному управлению охраной труда округа 
	Подведение итогов ежегодного краевого конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей» на территории Партизанского городского округа в 2022 году. Итоги конкурса по Приморскому краю. Задачи по проведению конкурса на 2023 год.
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